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EDITAL EXT-CECIERJ 002/2022 — DESTINADO A SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA
DE BOLSISTAS COORDENADORES E TUTORES PEDAGOGICOS

A Diretoria de Extensédo da Fundacdo Centro de Ciéncias e Educacdo Superior a Distancia do
Estado do Rio de Janeiro — Fundacao Cecierj, no uso de suas atribui¢cdes, faz saber que realizara
selecdo de bolsistas de Incentivo a Docéncia (ID1), Produtividade Académica (PA1l) e Tutoria a
Distancia (TD) para cadastro de reserva de coordenadores e tutores pedagogicos para atuagéo
nos projetos e acdes pedagdgicas da Diretoria de Extenséo, de acordo com a Lei n° 5.805, de 20
de agosto de 2010, que autoriza a concessao de bolsas de estudo e de pesquisa a participantes de
programas da Fundacgédo Cecierj, e com o Decreto n° 42.810, de 19 de janeiro de 2011, que
regulamenta a concessdao de bolsas de estudo e pesquisa a participante de programas da
Fundacéo Cecierj e da outras providéncias.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A realizacdo da presente selecdo esta a cargo da Diretoria de Extensdo, cabendo a ela a
responsabilidade pela execucao (processo SEI-260004/000844/2022);

1.2 Todos e quaisquer aditamentos, chamada e publicacéo de resultados acontecerdo por meio da
pagina da Diretoria de Extensao (https://www.cecierj.edu.br/extensao, no link Trabalhe Conosco).

2. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

2.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos;

2.2 Sé&o condigbes para inscricdo: conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas nestas
instrucbes, bem como nos documentos anexos, sendo de responsabilidade do candidato atender
as normas aqui contidas;

2.3 As inscricbes sao gratuitas e deverdo ser feitas exclusivamente via internet, com o
preenchimento total do formulario de inscricio na pagina da Diretoria de Extenséo
(https://www.cecierj.edu.br/extensao, link Trabalhe Conosco) no periodo de 31 de maio a 10 de
junho de 2022 as 23h59min. Cabera ao candidato a total responsabilidade pelo correto
preenchimento do seu cadastro e pelo envio de toda a documentacdo solicitada em um Unico
arquivo. O nome cadastrado deve ser o mesmo da documentagdo. A ndo observancia deste item
invalida a candidatura. Nao é permitido alterar o formulario apés o envio;




2.4 Se o candidato ndo possuir cadastro no sistema Editais de Selegdo, sera direcionado a
preenché-lo antes de realizar a inscricdo; apds conclui-lo, ele podera efetuar propriamente a
inscricao;

2.5 Na ficha de inscri¢édo, o candidato devera escolher o perfil e o tipo de bolsa para os quais quer
se candidatar. Os perfis sao pré-requisitos para a candidatura. A lista de perfis esta no Quadro 1V,

2.6 Nao sera realizada qualquer etapa presencial deste processo seletivo em polos da Fundacédo
Cecierj;

2.7 Sera permitida apenas uma inscri¢do por CPF;

2.8 Caso o candidato deseje corrigir alguma informacdo do formulario de inscricdo apds o envio,
devera solicitar o cancelamento da inscricdo pelo e-mail editais.extensao@cecierj.edu.br até dois
dias uteis antes do encerramento das inscri¢cdes, até as 16h, informando nimero da inscricao,
nome completo, CPF, tipo de bolsa e perfil e anexando o comprovante de inscricdo na mesma
mensagem. Essa inscricdo sera anulada e o candidato devera acessar o sistema para realizar
nova inscricao;

2.9 A documentacdo listada no Quadro | deve ser enviada e sera valida exclusivamente para este
edital. E de inteira responsabilidade do candidato o envio da documentacdo completa e agrupada
em um Unico arquivo. A falta de algum documento invalida a candidatura. O sistema nao permite o
envio de mais de um arquivo por candidato. O envio da documentacédo deve ser feito no mesmo
momento da inscricdo. Ndo sera aceito o encaminhamento da documentacao por outro meio que
ndo o envio de um anico arquivo pelo sistema de inscrigdes;

2.10 Conforme o item 2.9, que prevé o envio de um unico arquivo digital no ato da inscricdo, € de
responsabilidade do candidato digitalizar os documentos comprobatérios (Quadro |) na orientacao
da leitura, uni-los em um Unico documento e salvar em formato PDF e anexar o0 arquivo na
plataforma de inscrigéo;

2.11 Ao final do processo de inscricdo online, uma pagina com os dados da inscri¢cdo € exibida. O
candidato deve imprimir essa pagina, que se constituira em seu comprovante de inscri¢ao;

2.12 A ndo integralizagcdo dos procedimentos descritos neste item implica a insubsisténcia da
inscrigao.

3. DAS ATRIBUIQC)ES DO BOLSISTA
3.1 Durante avigéncia da bolsa, cabera a todos os bolsistas:

a. Conhecer o projeto didatico-pedagdégico do programa no qual atuard, demonstrando dominio
do conteudo especifico da area;

b. Conhecer o projeto didatico-pedagédgico do projeto ou curso e seu respectivo material
didatico;

c. Acessar diariamente o ambiente virtual de seu projeto, assim como a caixa de e-mails do
endereco eletrénico informado a coordenagao e a Diretoria de Extensao;

d. Participar de reunides presenciais de planejamento, capacitacdo e/ou avaliacdo sempre que
programadas pela coordenacéo imediata;

e. Atender as solicitagBes da coordenacao geral quando da necessidade de atender ao projeto
instrucional do programa/curso, quer quando da elaboracdo de conteudos propriamente ditos,
guer quando da elaboracdo de materiais adicionais (de avaliacdo, gabaritos, atividades voltadas
para atendimentos presenciais extraordinérios);

f.  Trabalhar o material didatico com o cursista, individualmente ou em grupo, visando orienta-
lo para a construcdo de uma metodologia propria e autbnoma de estudo e para a
complementacdo dos seus estudos;

g. Familiarizar o cursista com o habito da pesquisa bibliografica (sugerida ou ndo no material
didatico), visando ao aprofundamento e a atualizacao dos contetudos trabalhados;



h. Orientar o cursista, através da pratica, para a metodologia da Educacdo a Distancia,
enfatizando a necessidade de adquirir autonomia de aprendizagem;

i. Apresentar o relatério anual de bolsista referente a sua atuacdo nos projetos pedagdgicos,
considerando o trabalho desenvolvido durante o periodo de concesséo de bolsa, independente
do quantitativo de meses. A inadimpléncia na entrega desse relatério implicard a
impossibilidade de renovacéo da bolsa, caso seja necessario, dentro da vigéncia do presente
edital.

3.2 Atividades que serdo desenvolvidas pelos bolsistas ID1 e PA1L:

a. Planejar, coordenar, supervisionar e operacionalizar todas as atividades académicas do
curso/projeto e atender as solicitagbes da Coordenacdo Geral quando da necessidade de
respeitar o projeto instrucional definido, quer quando da elaboracdo de conteudos, avaliaces e
gabaritos, quer quando da elaboracdo de materiais adicionais;

b. Desenvolver cursos na linguagem da modalidade a distancia (EaD), seguindo ementa e
padrdo de design instrucional estipulados pela Coordenacdo Geral e/ou Pedagogica;

c. Promover reunibes peridédicas com o corpo docente do curso, visando definir estratégias
para o bom desenvolvimento dos trabalhos académicos;

d. Acompanhar o desempenho académico dos alunos no curso, tendo em vista o planejamento
de agBes em processo;

e. Desenvolver atividades que promovam a interatividade e o envolvimento dos cursistas e
tutores pedagdgicos presenciais e a distancia, quando houver;

f. Discutir e esclarecer as duvidas de contetido na sala de aula virtual;

g. Disponibilizar as informagdes académicas necessarias aos cursistas no inicio de cada
periodo letivo, tais como guia de disciplina e cronograma;

h. Cumprir o cronograma de trabalho relativo & programacéo de atividades que comp&em o
sistema de avaliacdo da aprendizagem (entrega, corre¢do, langamento de notas e revisdo de
provas). A elaboracdo e a correcdo das avaliagbes sdo de total responsabilidade do
coordenador ou do conteudista;

i. Estar em permanente contato com os tutores presenciais e a distancia, se houver, para o
acompanhamento e a orientacdo das atividades de tutoria relativas ao curso/projeto sob a sua
responsabilidade;

j. Participar do processo de sele¢éo de novos bolsistas para compor as equipes dos projetos e
acoes pedagdgicas da Diretoria de Extensao;

k. Verificar a adequacdo do material produzido, atualizado e/ou adaptado a ementa
apresentada pela Coordenacéo Geral, bem como avaliar continuamente o material, propondo a
Coordenacéo do Curso atualiza¢des periddicas;

I. Participar de oficinas de capacitacdo para producdo de material instrucional em EaD,;

m. Elaborar, atualizar e/ou adaptar contetdos, materiais didaticos, midias e bibliografias do
curso/projeto pertinente a sua area de formacao.

3.3 Cabe ao bolsista TD:
a. Participar das atividades de capacitacdo/avaliacdo dos tutores pedagdgicos propostas pela
Coordenacdo e de reunibes presenciais de planejamento, sempre que programadas pela
coordenacédo imediata;
b. Conhecer o projeto didatico-pedagdgico do curso e o material didatico do curso sob sua
responsabilidade, demonstrando dominio do contetdo especifico;

c. Conhecer o cronograma de estudo e das avaliagbes dos cursos sob sua responsabilidade e
ajudar os cursistas a se manter em dia;



d. Conhecer as ferramentas de apoio oferecidas para os cursos em que atua, orientando os
cursistas para o uso dessas ferramentas;

e. Incentivar os cursistas a participar das atividades oferecidas na sala de aula virtual,

f. Assistir o cursista, individualmente ou em grupo, visando orienta-lo para a construcao de
uma metodologia propria de estudo;

g. Discutir e esclarecer as duvidas de contetdo na sala de aula virtual,
h. Participar da confeccéo do gabarito de correcdo das avaliagbes;
i. Manter-se em comunicacdo permanente com o coordenador do curso;

j. Participar de atividades pedagdgicas e da elaboracdo de projetos de integracdo junto aos
cursistas e a equipe pedagogica.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo seletivo para cadastro de reserva serd composto por uma Unica fase classificatoria
e eliminatéria, assim organizada:

4.1.1 Fase Unica, classificatdria e eliminatéria: andlise dos documentos enviados a Diretoria de
Extensdo. Nao serdo considerados documentos comprobatérios indicados no Quadro | enviados
por quaisquer outros meios que ndo o sistema de inscricdo. A pontuagdo maxima e minima para
classificacdo nesta fase sera dada de acordo com o disposto no Quadro Ill, considerando apenas
os itens comprovados por documentacao valida;

4.1.2 Em qualquer momento podera ser solicitada a documentacao original do candidato; caso haja
alguma divergéncia documental, o candidato sera ser excluido do certame;

4.1.3 A classificacdo final serd dada pelo somatério dos pontos obtidos em cada critério de
avaliacao do Quadro lll, respeitando como critério de desempate:

1° - Maior pontuacao no critério 3;
2° - Maior pontuacao no critério 1,
3° - Maior pontuag&o no critério 2;
4° - Maior idade (de acordo com a Lei n° 10.741/04).

4.1.4 Os candidatos as bolsas ID1 e PA1 serdo classificados em lista Unica de acordo com a maior
pontuacgdo obtida, conforme item 4.1.1;

4.2 Todos e quaisquer aditamento, chamada e publicacéo de resultados aconteceréo na pagina da
Diretoria de Extenséao (https://www.cecierj.edu.br/extensao, link Trabalhe Conosco).

5. DO PERFIL DOS CANDIDATOS E DO VALOR DA BOLSA

5.1 A classificacao do candidato no processo seletivo para cadastro de reserva ndo implicara a
convocacao imediata, tampouco a obrigatoriedade de outorga da bolsa, cabendo a administracéo
da Fundacédo Cecierj o direito de convocar os candidatos obedecendo a ordem classificatéria, de
acordo com as necessidades da instituicao e suas acdes pedagogicas;

5.2 A convocacgao de candidatos classificados estd condicionada a necessidade de novos bolsistas
para determinado curso/projeto ou para substituicdo de tutores, dentro do prazo de validade deste
edital e conforme necessidade da Diretoria de Extensao;

5.3 O candidato classificado neste edital constara do cadastro de reserva e, quando for convocado,
recebera bolsa do tipo Incentivo a Docéncia (ID1), Produtividade Académica (PAl) ou Tutoria a
Distancia (TD), como determinado no Artigo 3° do Decreto n® 42.810/11;

5.4 O candidato selecionado neste edital recebera bolsa do tipo Incentivo & Docéncia (ID1) de 40
horas semanais, como determinado no Artigo 3° do Decreto n° 42.810/11, para desenvolvimento de
area/curso por meio da producdo de conteudos, aplicacdo de cursos e participagdo de seminarios,
oficinas e formacgdes presenciais;



5.5 Sera concedida bolsa de Produtividade Académica (PAl) destinada ao desenvolvimento de
area/curso exclusivamente a professores e pesquisadores vinculados a instituicdes publicas de
ensino e pesquisa de instituicdo universitaria do Consorcio Cederj, como determinado no Artigo 3°
do Decreto n°® 42.810/11;

5.6 A ndo observancia dos itens 5.5 e 5.6 desclassifica o candidato a qualquer tempo;

5.7 O candidato selecionado para a funcdo de tutor pedagdgico recebera bolsa do tipo Tutoria a
Distancia (TD), como determinado no 8 3° do Artigo 3° do Decreto n° 42.810/11, para
desenvolvimento das ac¢fes pedagogicas;

5.8 Nao é permitido o acumulo de bolsas Cecierj;

5.9 O candidato em cadastro de reserva sera convocado, quando necessario, através do e-malil
cadastrado no ato de inscricdo e pela publicagdo na pagina da Diretoria de Extensao
(https://www.cecierj.edu.br/extensao, link Trabalhe Conosco). Apés 48 horas dessa convocacéo,
caso o candidato ndo responda ao e-mail convocatorio, serad chamado o candidato seguinte da lista
de reserva. A convocagdo dos candidatos se dara de acordo com as necessidades da Fundacéo
Cecierj, obedecendo estritamente a ordem de classificacao;

5.10 A Fundacéo Cecierj ndo se responsabiliza por e-mails ndo entregues ou encaminhados para a
caixa de spam, e-mails devolvidos e outras falhas de comunicagdo por quaisquer problemas
técnicos;

5.11 Sera vedado o acumulo de bolsas no ambito da Lei n® 5.805, de 20 de agosto de 2010;
5.12 Os valores mensais das bolsas disponiveis sdo 0s seguintes:

Titulaca ID1 TD
C(')#C"I"E%‘; PA1 40 A cada
horas/semana | 10horas/semana
Doutor R$ 1.691,00 R$ 2.684,00 R$ 638,00
Mestre R$ 1.472,00 R$ 2.148,00 R$ 575,00
Especialista XX R$ 1.712,00 R$ 544,00
Graduado XX R$ 1.552,00 R$ 513,00

5.13 N&o € permitido o acumulo de bolsas Cecierj e bolsas UAB;

5.14 O bolsista classificado por este certame pode atuar em outros projetos que sejam das
atribuicbes da Diretoria de Extenséo, desde que compativeis com a sua formacdo e observada a
validade da selecéo publica;

5.15 Todos os candidatos deverao ter conhecimentos basicos de informatica e pleno acesso a
internet;

5.16 O vinculo por bolsa tem carater precario, ndo sendo estabelecido qualquer vinculo
permanente (cargo publico) com a Fundacao Cecierj ou com qualquer ente federativo.

6.DAS CONDICOES E OUTORGA DAS BOLSAS

6.1 A Fundagéo Cecierj se reserva o direito de descontar as horas e tarefas eventualmente néo
cumpridas;

6.2 Conforme o Artigo 7° do Decreto Estadual n® 42.810/11, a Fundacgéo Cecierj podera a qualquer
tempo cancelar ou suspender a bolsa por motivo técnico, administrativo ou pedagoégico, sem que
disso resulte direito a alguma reclamacéo ou indenizagcao da parte do outorgado;

6.3 A Fundacéo Cecierj ndo custeia despesas com deslocamento, pernoite e alimentagéo para o
cumprimento das atribuicbes e atividades regulares previstas no item 3 deste Edital;



6.4 O ndo comparecimento do candidato ao local indicado, quando convocado, para assinatura da
ficha de cadastro de bolsista, implicara a desisténcia da bolsa e consequente eliminacdo do
processo seletivo, devendo a Fundacdo Cecierj convocar o candidato seguinte do cadastro de
reserva, de acordo com a ordem de classificacao;

6.5 Em referéncia ao Decreto n° 43.181/11, para assinatura da ficha de cadastro de bolsista é
imprescindivel que o candidato selecionado apresente nimero de conta corrente em seu nome no
Banco Bradesco. Nao serdo aceitas conta salério, conta poupanca ou conta conjunta. Caso prefira,
0 pagamento podera ser retirado em forma de ordem de pagamento no referido banco. A
classificacdo do candidato no processo seletivo para cadastro de reserva ndo implicard a
obrigatoriedade da outorga imediata da bolsa;

6.6 A bolsa ter4 duracdo de doze meses, podendo ser cancelada a qualquer tempo, dependendo
da necessidade da Fundacao Cecierj e da avaliacdo de desempenho, nos termos do Artigo 10° do
Decreto Estadual n® 42.810/11, ou renovada, conforme consta do Termo de Compromisso do
Bolsista, nos termos do Artigo 3° da Lei n® 5.805/10, desde que aprovado na avaliacdo de
desempenho periédico;

6.7 O bolsista podera solicitar o cancelamento da bolsa mediante comunicag&o formal a Fundacgéo
Cecierj e apresentacao de relatorio parcial das atividades desenvolvidas até entéo;

6.8 Durante o periodo da concesséo da bolsa, o outorgado sera avaliado no desempenho de suas
fungbes quanto aos seguintes fatores: assiduidade, pontualidade, disciplina, competéncia
académica, capacidade de iniciativa, produtividade, responsabilidade e respeito ao publico
atendido, a colegas e a superiores.

7. RECURSOS

7.1 Nas datas e horérios previstos no Quadro Il, o candidato interessado em interpor recurso
devera preencher formulario especifico que estara disponivel na pagina da Diretoria da Extensao
na internet;

7.2 Os resultados dos recursos interpostos serdo divulgados na data prevista no Quadro Il. O
candidato interessado na resposta do recurso podera ter acesso a ele na sede da Fundacéo
Cecierj;

7.3 Nao serdo aceitas réplicas as analises e disposicfes finais apresentadas em resposta aos
recursos impetrados;

7.4 A ndo observancia destas orientacdes, em sua totalidade, invalida o recurso.

8.DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Funcionérios da Fundacao Cecierj, efetivos ou nomeados, e terceirizados ndo podem participar
do certame;

8.2 E responsabilidade do candidato verificar a lista de classificados no processo seletivo, assim
como todo e qualquer aditamento, chamada e publicagdo no endereco eletrdnico
https://www.cecierj.edu.br/extensao, link Trabalhe Conosco. A divulgacdo do aviso de resultado
final dar-se-a no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro. No entanto, ndo havera nenhuma
comunicacao individual do resultado das etapas do processo seletivo;

8.3 Nas datas definidas pela coordenacdo da Diretoria de Extensdo, sera realizada, em carater
obrigatério, uma capacitagdo sobre sala de aula virtual. As informacfes sobre ela serdo
disponibilizadas no endereco https://www.cecierj.edu.br/extensao, link Trabalhe Conosco;

8.4 A Fundacéo Cecierj ndo se responsabiliza por pedidos de inscri¢cdo via internet ndo recebidos
por fatores de ordem técnica dos computadores, fatores que impossibilitem a transferéncia dos
dados, falhas de comunicac¢ao ou congestionamento das linhas de comunicacao;



8.5 Para serem considerados neste certame, diplomas expedidos por universidades estrangeiras
deverdo ser revalidados por universidades publicas que tenham curso do mesmo nivel e area ou
equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparacao;

8.6 Inexatiddo das declaragfes, irregularidades de documentos, informacdes inveridicas no
formulario de inscricdo ou ndo atendimento do perfil e/ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo ou posteriormente eliminardo o candidato, anulando todos os atos
decorrentes da sua inscri¢ao;

8.7 Todas as informacdes e alteracBes relativas ao processo seletivo estdo disponiveis
exclusivamente em https://www.cecierj.edu.br/extensao, link Trabalhe Conosco;

8.8 Sempre que necesséario, a coordenacdo do processo seletivo divulgara normas e avisos
complementares na referida pagina;

8.9 O Edital seguira a Lei n° 5.805, de 20 de agosto de 2018 — Artigo 3° § 1° e o Decreto n°
42.810, de 24 de janeiro de 2011. Serd eliminado do certame, em qualquer fase do processo
seletivo ou apés a sua conclusdo, o candidato que estiver em desacordo com 0s instrumentos
legais mencionados;

8.10 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes como seus
enderegos, residencial e eletrénico (e-mail), bem como seus numeros de telefone, durante o
preenchimento e envio da ficha do processo de sele¢cdo, ndo se responsabilizando a Fundacédo
Cecierj por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em decorréncia de informacgfes
incorretas ou insuficientes;

8.11 O presente edital tem validade de 12 meses a partir da sua publicacdo no Diario Oficial do
Estado do Rio de Janeiro;

8.12 Este edital visa a selecdo de bolsistas para cadastro de reserva para o atendimento de
projetos temporarios, de acordo com a necessidade da Fundacdo Cecierj. Ndo se destina,
portanto, a provimento de cargos publicos;

8.13 Nao é permitido adentrar o prédio da Fundacéo Cecierj na Central do Brasil trajando bermuda
e chinelo, devido a normas internas do prédio;

8.14 Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste Edital serdo avaliados pela Diretoria de
Extensdo da Fundacao Cecierj;

8.15 O bolsista selecionado neste edital concede a Fundacédo Cecierj a permissao de divulgar ao
publico em geral e/ou para uso interno desta instituicAo a sua imagem, desde que n&o haja
desvirtuamento da sua finalidade;

8.16. O bolsista selecionado neste edital cede os direitos autorais de todo material escrito e
audiovisual produzido nos cursos, projetos e programas, de modo absoluto e por prazo
indeterminado, para a Fundacéo Cecierj.

9. DO CONTATO
FUNDACAO CECIERJ — DIRETORIA DE EXTENSAO

Endereco eletronico: editais.extensao@cecierj.edu.br

Rio de Janeiro, 31 de maio de 2022

Rogerio Tavares Pires

Presidente da Fundacéao Cecierj



Quadro | - LISTA DE DOCUMENTOS QUE DEVEM SER DIGITALIZADOS E ENCAMINHADOS
NA 12 FASE

e Carteira de identidade

e CPF

e Comprovante de residéncia

e Curriculum vitae, preferencialmente no modelo Lattes

e Diplomas de graduacao e pds-graduacéo (especializacao, mestrado ou doutorado)
e Comprovantes do tempo de experiéncia profissional docente

e Comprovantes de experiéncia profissional docente em EaD

e Outros documentos que comprovem adequacao ao perfil ao qual se candidatou

Obs.: OS DOCUMENTOS DEVEM SER ENVIADOS EM ARQUIVO UNICO.

Quadro Il - CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO

Datas previstas Atividades
De 31/05/2022, a partir de
9h, até as 23h59min de | Inscricdo online e envio da documentacéo.
10/06/2022
20/06/2022 Divulgacéo do resultado da andlise da documentacédo, na
a partir das 9h pagina https://www.cecierj.edu.br/extensao.
20/06/2022, a partir de 9h Interposicéo de recursos (ver regras no item 7)
até as 17h POsI g '
21/06/2022 Divulgacgéo das respostas aos recursos
a partir das 14h gac P '
21/06/2022 : ~ :
a partir das 14h Divulgacéo do resultado final.




Quadro Ill - CRITERIOS DE AVALIACAO EM CADA FASE DO PROCESSO SELETIVO

12 Fase (Analise de curriculo)

Minimo de pontos: 08

Méximo de pontos: 30

Critério 1: Formacao académica (sera
computada apenas a pontuacao para o
maior titulo; os candidatos a ID1 ou PA1l
deverao alcancar pelo menos 8 pontos
neste critério)

Especializagéo lato sensu concluida:
8 pontos

Mestrado concluido:

9 pontos

Doutorado concluido:

10 pontos

Critério 2: Experiéncia profissional docente no
Ensino Médio ou Superior

A pontuacgdo ndo sera acumulativa para periodos
concomitantes ou para atividades que relinam as
duas experiéncias.

1 ponto por ano letivo completo
A partir de 10 anos — 10 pontos

Critério 3: Experiéncia profissional em EaD
(docéncia ou coordenacgéo de cursos)

A pontuagdo ndo sera acumulativa para periodos
concomitantes ou para atividades que relnam as
duas experiéncias.

1 ponto por ano letivo completo
A partir de 10 anos — 10 pontos




Quadro IV — QUADRO DE PERFIL POR AREA E TIPO DE BOLSA

Area

Cdédigo
do perfil

Campo de
atuacao

Perfil do bolsista
(pré-requisitos)

Tipo de bolsa

ID1 | PA1 | TD

Educacéao
Especial

PO1

Coordenacéo de
disciplina

Graduacéo em Pedagogia
com Doutorado em
Educacao com pesquisa
desenvolvida na area de
deficiéncia multipla

CR CR -

P02

Tutoria a
distancia

Graduacédo em Pedagogia
ou Licenciatura em
Educacao Especial ou
Letras/Libras ou
Pedagogia/Libras, com
Especializagdo em
Educacao Especial ou
Educagéo Inclusiva ou
Mestrado em Educacdo com
pesquisa na area de
Educacéo Especial ou Libras

P03

Tutoria a
distancia

Graduacéo em Pedagogia
ou Psicologia, com pds-
graduacdo stricto sensu em
Educagéo e experiéncia
profissional em EaD

CR = Cadastro de reserva




Anexo |
ORIENTACAO DA LEITURA (para envio de documentos)

Errado




